Salaires indexés au 01/01/2019 dans les secteurs du transport routier et de la logistique

Chauffeur routier — Personnel non-roulant — Personnel de garage — Personnel d’aéroport

PERSONNEL Salaire horaire brut Indemnité de Dimanche et jours Train et bateau Train et bateau
ROULANT - SALAIRES minimum disponibilité fériés Dimanche et jours
fériés

PERSONNEL ROULANT
Convoyeur-manceuvre 10.7295 11.0110 10.6220 10.9010 15.9330 16.3515 9.6565 9.9100 14.4845 14.8650
Chauffeur en formation 10.7295 11.0110 10.6220 10.9010 15.9330 16.3515 9.6565 9.9100 14.4845 14.8650
Chauffeur véhicule -7 11.1440 11.4370 11.0325 11.3225 16.5485 16.9838 10.0295 10.2935 15.0440 15.4400
tonnes charge utile
Chauffeur véhicule 7<15 11.3945 11.6945 11.2805 11.5775 16.9205 17.3660 10.2550 10.5250 15.3825 15.7875
tonnes charge utile
Chauffeur véhicule <=15 11.7930 12.1040 11.6750 11.9830 17.5125 17.9745 10.6135 10.8935 15.9200 16.3400
tonnes charge utile
Chauffeur véhicule articulé 11.7930 12.1040 11.6750 11.9830 17.5125 17.9745 10.6135 10.8935 15.9200 16.3400
Chauffeur véhicule ADR 11.7930 12.1040 11.6750 11.9830 17.5125 17.9745 10.6135 10.8935 15.9200 16.3400
reconnu
Chauffeur véhicule frigorifique 11.7930 12.1040 11.6750 11.9830 17.5125 17.9745 10.6135 10.8935 15.9200 16.3400
SERVICES DE MESSAGERIES | | | |
Chauffeur — 6 mois 11.1440 11.4370 11.0325 11.3225 16.5485 16.9835 10.0295 10.2935 15.0440 15.4400
d’ancienneté dans le secteur
Chauffeur >= 6 mois 11.3945 11.6945 11.2805 11.5775 16.9205 17.3660 10.2550 10.5250 15.3825 15.7875
d’ancienneté dans le secteur

SERVICE DE COURRIER

Chauffeur service de courrier

11.7930

12.1040

11.6750

11.9830

17.5125

17.9745

10.6135

10.8935

15.9200

16.3400

(1) Jours de repos compensatoire payés
(2) Jours de repos compensatoire non payés ou effectivement 38 heures par semaine.
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PERSONNEL ROULANT - INDEMNITES

INDEMNITE D'ANCIENNETE

- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 1 an 0,0545
- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 3 ans 0,1115
- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 5 ans 0,1685
- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 8 ans 0,2255
- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 10 ans 0,2825
- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 15 ans 0,3395
- ancienneté d'entreprise ininterrompue a partir de 20 ans 0,3965

INDEMNITE RGPT
- Indemnité RGPT 1,4460
(Sur toutes les heures de travail et de disponibilité)

INDEMNITES DE SEJOUR

- Indemnité de séjour A 38,1180
- Indemnité de séjour B 15,4505
- indemnité de séjour C (séjour fixe) 10,3635

INDEMNITE DE NUIT
- pour les travailleurs de moins de 50 ans 1,2015
- pour les travailleurs a partir de 50 ans 1,5015

TEMPS DE SERVICE MOYEN PAR SEMAINE
Depuis 01/01/2009 sur base du temps de service moyen par semaine, calculé sur une période d'un mois, un supplément de 50% est dii au-dessus de 60h
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PERONNEL NON-ROULANT - SALAIRES

1 2
Classe 1 11.9435 12.2585
Classe 2 11.4990 12.8285
Classe 3 12.8282 13.1640
Classe 4 13.1550 13.5010
Classe 5 13.4835 13.8380
Classe 6 13.7605 14.1235
Classe 8 14.0395 14.4090

(1) Jours de repos compensatoire payés
(2) Jours de repos compensatoire non payés ou effectivement 38 heures par semaine.

PERSONNEL NON-ROULANT - INDEMNITES

INDEMNITE DE NUIT
L'indemnité financiére pour les prestations de nuit s’éléve a 12.5% du salaire horaire

PRIME D’EQUIPES (a I'exception du personnel de garage)

Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir d’ 1 an 0.0545
Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir de 3 ans 0.1115
Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir de 5 ans 0.1685
Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir de 8 ans 0.2255
Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir de 10 ans 0.2825
Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir de 15 ans 0.3395
Ancienneté d’entreprise ininterrompue a partir de 20 ans 0.3965
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PERSONNEL DE GARAGE - SALAIRES

1 2

Manceuvre « service » - niveau A 12.4940 12.7210
Manceuvre « service » - 10 ans ancienneté - 12.9705 13.2995
niveau A.1

Manceuvre « service » - 20 ans ancienneté - 13.6170 13.9690
niveau A.1

Manceuvre - niveau A.2 12.9705 13.2995
Manceuvre 10 ans ancienneté - niveau A.2 13.6170 13.9690
Manceuvre 20 ans ancienneté - niveau A.2 14.2645 14.6270
Ouvrier spécialisé — niveau B 14.2645 14.6270
Ouvrier spécialisé — niveau C 15.8195 16.2275
Ouvrier spécialisé — niveau D 16.6020 17.0210
Ouvrier hors catégorie 17.7710 18.2245

PERSONNEL DE GARAGE - INDEMNITES

INDEMNITE D’ANCIENNETE
Ancienneté d’entreprise ininterrompue de 1 an 0.0545
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MAILHOUSING (régime 38/semaine)

Cat.1 ouvrier stamping 1.2590
STICKING SORTERING EXPORT

Cat.1 opérateur de machines 12.2590
D’affranchissement et/ou de marquage

Cat.2 ouvriers bagging/opérateur de machine 12.2590
Autre que cat.1 - < 6 mois d’ancienneté

Cat.2 ouvriers bagging/opérateur de machine 12.8285
Autre que cat.1 - > 6 mois d’ancienneté

Cat.3 ouvrier check —in 12.8285
Ouvriers polyvalents - < 6 mois d’ancienneté

Cat.3 ouvrier check in 13.0135
Ouvriers polyvalents - > 6 mois d’ancienneté

Cat.4 chef d’équipe 6 a 20 ouvriers 13.8380

Cat.5 chef d’équipe + de 20 ouvriers 14.4090

Indemnité détérioration /vol effets personnels 1708.8425 (maximum)
Allocation complémentaire de maladie 98.1355
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